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PROCESSO RECRUTAMENTO ASSISTENTE TECNICO

Aos vinte dias do més de fevereiro de 2025, pelas 14h00, reuniu o juri do processo de bolsa de
reserva de recrutamento para assistente técnico para servigos financeiros e aprovisionamento,
para proceder a defini¢do requisitos obrigatdrios, preferenciais e critérios de selegdo, com a
presenga dos seguintes membros:.

Vanessa Ramos Paulino — Diretora de Servicos, Servico de Aprovisionamento
Concei¢ao Mata — Coordenadora Técnica dos Servigos Financeiros

Marina Sousa Bravo — Técnica Superior

O juri decidiu estabelecer como requisitos para ambas as referéncias:
1. Requisitos Obrigatérios:
e ter 122 ano de escolaridade ou Equivalente
e Apresentac¢do do Curriculum e certificados de habilitagdes e Formag&es

2. Requisitos Preferenciais:

Ref. 1 —area Financeira

¢ Conhecimento de contabilidade;

¢ Conhecimento de sistemas de informacdo na area da salde;
e Dominio de Informatica: Word e Excel.

Ref2 2: Area Aprovisionamento

* Experiéncia na area de Aprovisionamento:
e Compras;
* Logistica;
* Gestdo de Stocks

O juri decidiu que os métodos de selegdo seriam avaliagdo curricular e entrevista nos seguintes
termos:

Classificagdo Final = Avaliagdo Curricular (45%) + Entrevista (55%)

Apoés a conclusdo da avaliagdo curricular das candidaturas passa a fase da entrevista quem
obtiver a classificagdo igual ou superior a 9,5 valores na avaliagdo curricular. Quem ndo
comparecer a fase da entrevista sera excluido.
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Sendo que na avaliagdo curricular — 45% - serdo avaliados e classificados os candidatos nos
seguintes pardmetros:
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Experiéncia profissional nas areas de Financeiros e

Aprovisionamento FEEEEED
Sem tempo de exercicio profissional 0
Tempo de exercicio profissional na rea a que se candidata 5

até 1 anos (inclusive)

Tempo de exercicio profissional na area a que se candidata 10
de1a5anos

Tempo de exercicio profissional na area a que se candidata 15
superior a 5 a 10 anos

Tempo de exercicio profissional na area a que se candidata 20

supericr a 10 anos

E na entrevista — 55% serdo avaliados e classificados nos seguintes parametros:

Pontuagao
Adequacio do perfil candidato/a as atividades a desenvolver 0-20
Pertinéncia e clareza demonstradas 0-20
Conhecimentos nas areas pretendidas 0-20
Capacidade de gestéo de stress 0-20
Competéncias comunicacionais demonstradas 0-20

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido a qual depois de lida ird ser assinada

por todos os presentes.
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