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Aos 26 dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas 11 horas, reuniu-se no Servigo
de Pediatria da Unidade Local de Satde Arco Ribeirinho, o juri designado para o procedimento
concursal para recrutamento para admissao de profissional com experiéncia para atividades ludicas
com criangas de acordo com o Aviso publicado no Jornal Pablico no dia 09 de setembro de 2024 -
A UNIDADE LOCAL DE SAUDE ARCO RIBEIRINHO, E.P.E., pretende constituir o recrutamento de um
Técnico Superior, em regime de Contrato Individual de Trabalho, ao abrigo do Cédigo do Trabalho,
aprovado pela Lei 7/2009 de 12 de fevereiro, composto pelos elementos que seguidamente se
identificam:

Susana Correia

Paula Afonso

Carla Tomas

Deolinda Marques

A data e hora agendada encontravam-se presentes os seguintes elementos de jari:

Susana Correia
Paula Afonso
Deolinda Marques

Carla Tomas

A reunido teve como ordem de trabalhos:
- Fixar como critério de exclusdo n3o ser detentor de licenciatura

- Fixar os parametros de avaliagdo, a sua ponderagdo, a grelha classificativa e o sistema de valorizagdo

final dos métodos de selecdo

- Definigdo de critérios de desempate em caso de igualdade de classificagdo final nos termos previstos

Assim, dando inicio a reunido definiu-se como método de sele¢do aplicdvel ao presente concurso a
avaliagdo curricular (40% da nota final) e entrevista (60% da nota final), tendo sido aprovada a grelha

de avaliagdo curricular anexa, a qual faz parte integrante da presente ata.
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Nada mais havendo a deliberar, deu-se a reunido como encerrada lavrando-se a presente ata que

depois delida e aprovada por unanimidade foi assinada por todos os presentes.
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Critério de avaliagdo

Descrigdao

Observagoes

Classificagao

1. Experiéncia e formagdo
relevante (0-2)
Sem formacdo - 0

Com formacdo - 2

Formagdo “de base” (educacdo,

animag3o, saude)

2. Experiéncia prévia com
criangas (0- 5)

Nunca-0

<lano-1
>lanoe<2anos-2

>2 anos e <3 anos -3

>3 anos e <4 anos-4

>4anos-5

Anos de experiéncia com

criangas

2. Adequagdo do perfil ao

contexto hospitalar (0-4)

Experiéncia  profissional em

ambiente hospitalar ou na area

valorizagdo profissional

relacionadas com a drea

3

pedidtrica (0-6)
N3o -0
Sim - até 6

N3o-0 da salide
Sim—até 4
3. Outras atividades de | Voluntariado, formacdo

especifica na area pediatrica,
formagdo especifica na area da

saude

4, Dominio de lingua(s)
estrangeiras e/ou linguagem
gestual (0-3)

N3o-0

Sim -até3

Cursos frequentados, nivel de

conhecimentos

Final

(0-20 valores)




