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HOTELARIA
E RESTAURACAO

AJUDANTA DE COZINHA

M/F  SINTRA  C/PRATICA
AGUALVA-CACEM PRECISA-SE
T:962331504

AJUDANTE DE COZINHA
M/F ODIVELAS ENTRADA IME-
DIATA T:938390330

CHURRASQUEIRO M/F
ODIVELAS ENTRADA IMEDIATA
T:938390330

CHURRASQUEIRO/A CAS-
CAIS - ABOBODA COM MUITA
EXPERIENCIA FOLGA DOMIN-
GO. T:965282480

COLABORADOR(A)Colab
orador(a) Balcdo pastelaria
c/Exp. SINTRA Queluz/ Cacém
T:961084189

Imobiliario
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SECTOR DE ACTIVIDADE
Hotelaria e Restauragao
Estética e Beleza
Construcao

Escritorio

Servicos Domésticos
Automoével

Comércio

Ensino
Outros

Diversos

EMPREGADA DE COPA E
AJUDANTE DE COZINHA M/F
LOURES INFANTADO COM
PRATICA T:962918623

EMPREGADA DE COPA M/F
LISBOA / ZONA BENFICA COM
EXPERIENCIA HORARIO SEGUI-
DO T:217145063

EMPREGADA DE COPA M/F
LISBOA C/MUITA PRATICA
FOLGA A0 DOMINGO
T:963705968

EMPREGADA/O DE
BALCAO LISBOA MARQUES
POMBAL T:938923610

EMPREGADAS DE MESA
M/F LISBOA / BENFICA COM
PRATICA HORARIO SEGUIDO
FOLGA DOMINGO
T:960417727

EMPREGADO Balczo e me-
sas M/FLISBOA ,c/ pratica, fol-
ga ao domingo  T:919097177
Email:araujo54@live.com.pt

COPEIRO M/F LISBOA para
clube noturno  T:911005803
Email:recrutamento.md@sapo.pt

COZINHEIRA M/F LISBOA
COM PRATICA TEMPO INTEI-
RO T:969133611

COZINHEIRO M/F LISBOA
ENTRADA IMEDIATA HORARIO
REPARTIDO AV. EUA n°97 D

COZINHEIRO ou Ajudante de
Cozinha M/F  LISBOA
Pastelaria Dione, T:915587103
T:213880451

COZINHEIRO/A e
Empregado/a Mesa SINTRA
Mem-Martins 964446260
T:219200604

EMPREGADA BALCAO E
MESAS M/F LISBOA PARA
BOM RESTAURANTE FOLGA
DOMINGO BOM VENCIMENTO
T:933605099

EMPREGADA DE BALCAO E
MESA M/F LISBOA PARA BOM
RESTAURANTE. HORARIO SE-
GUIDO, FOLGA DOMINGO
T:218483924

EMPREGADO BALCAO E
MESAS COM PRATICA M/F LIS-
BOA BENFICA PRECISA-SE
T:217142955

EMPREGADO balcéo/me-
sas M/F LISBOA CHIADO
c/experiencia, entrada imedia-
ta, folga domingo T:912292808

EMPREGADO DE BALCAO
E MESAS M/F LISBOA ENTRA-
DA IMEDIATA HORARIO FULL-
TIME AV. SAO JOAO DE DEUS
N°41 H (METRO ROMA)

EMPREGADO DE BALCAO
M/F SINTRA COM EXPERIEN-
CIA QUELUZ T:214351749

EMPREGADO de mesa M/F
LISBOA entrada imediata com
disponibilidade entre as 6 e as
23 h com experiencia
T:217967441

EMPREGADO de mesa M/F
LISBOA para clube noturno
T:911005803 Email:recrutamen-
to.md@sapo.pt

EMPREGADO DE MESA
P/RESTAURANTE M/F SINTRA
CACEM SO ALMOCOS FOLGA
DOMINGO T:937728893

EMPREGADO de Mesas/
Balcdo M/F LISBOA Com
Experiéncia Full ou Part-Time

21 0 494 998 (Pagamento por cartdo de crédito ou transferéncia bancari
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SECTOR DE ACTIVIDADE

Construcao

Servicos Domésticos

Hotelaria e Restauragao

Escritorio
Automovel
Outros

Convivio
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CONSTRUCAO

CONSTRUCAO Civil M/F
PALMELA carpinteiro pedreiro
servente marteleiro serralheiro
T:935649874 Email:geral@elite-
cofra.pt

ELECTRICISTA M/F BELGI-
CA EXPERIENCIA MINIMA 6
ANOS T:964185266

SERVICOS
DOMESTICOS

CUIDADORA DE IDOSOS -
INTERNA M/F LISBOA
Experiéncia Funcao e
Responsavel T:925918375

T: 7 A
969979609 AUTOMOVEL
ELETRICISTA TET (E-REDES)

ﬁ%ﬁ_ﬁ'&%ﬁ%ﬁé&%ﬁﬁ M/F LOURES /GUERREIROS, -

PREGADO/A DE  MESA AJUDANTE DE ELETRICISTA, pECANICO AUTO M/F ODI-

T:060262780 Email:elzacarri- MOTORISTA PESADOS, SER-  VE|AS Pontinha Oficina marca

co@gmail.com VENTE T:917846732 prestigiada T:214787500
MECANICO M/F LISBOA SE-

COPINHE RO SEOA WA FIEL DE ARMAZEM M/F ODI-|  TE-RIOS/ LARANJEIRAS EN-

COZINHEIRO/A LISBOA - MAR-
UES DE POMBAL
T:967064248

EMPREGADOS balcéo/
mesas M/F CASCAIS c/expe-
riéncia, entrada imediata, folga
domingo T:912292808

PASTELEIRO M/F LISBOA
ENTRADA IMEDIATA AV. EUA
N°97 D

PASTELEIRO/ FORNEIRO
M/F SINTRA COM EXPERIEN-
CIA ENTRADA  IMEDIATA
T:919688550

PASTELEIRO M/F LISBOA
Pastelaria Dione, T:915587103
T:213880451

EMPREGADO DE MESA
M/F LISBOA / RESTAURANTE
NA DOCA DE BELEM COM
ALGUMA EXPERIENCIA. EN-
TRADA IMEDIATA T:213644475
T:963088825

EMPREGADO DE MESA M/F
LISBOA COM PRATICA COM
CONHECIMENTOS  INGLES
T:969133611

PASTELEIRO M/F LOURES
BOBADELA PASTELARIA TORP
T:925455531 Email:pastelaria-
torp@outlook.pt

PRECISA-SE  PASTELEIRO
M/F ALMADA TELEM:
967766290 REMUNERACAO
ACIMA DA MEDIA MARGEM
SUL / SOBREDA ENTRADA
IMEDIATA T:212537199

VELAS Entrada imediata com
experiéncia, horério a combinar
T:919872551

PEDREIRO / Ladrilhador
Oficial M/F LISBOA e
Arredores. T:915505955

PEDREIRO M/F SINTRA
Precisa-se Pedreiro Polivalente
para obras de remodelacdes em
Sintra / Cascais T:927686551

PEDREIROS e ESTUCADO-
RES Gesso Projetado M/F TO-
DO O PAIS oficiais de 1°
T:932077905 Email:recrutamen-
to@raullen.pt

PINTOR DE CONSTRUGAO
CIVIL M/F ALMADA COM EX-
PERIENCIA. T:918648758

PINTORES e Ajudantes Pintor
M/F ODIVELAS empresa cons-
trugéo, entrada imediata, muita
experiéncia T:919872551 ou
T:919396218

TRADA IMEDIATA T:217264914
T:917264618

MECANICO M/F SINTRA /
Cacém, com  experiéncia
T:219140885 T:917582366

PINTOR AUTO M/F SINTRA /
Cacém, com  experiéncia
T:219140885 T:917582366

COMERCIO

CORTADOR CARNES 1°OFI-
CIAL M/F ODIVELAS /LISBOA
VENC. 1400€ ENTRADA IMED.
T:963904453

MOTORISTA M/F ODIVELAS
Part-time para engomadoria 3
horas/dia, 3 dias/semana das
19:30-22:30 - 190 € Mensais.
Rua Herois dos Dembos 10
Pontinha T:962075308 Email:en-
gomadoriass@sapo.pt

OUTROS

ATENDIMENTO ao publico/
armazenista M/F ODIVELAS ida-
de 20-40 T:968232605 Email:da-
vidparreira@live.com.pt

COLABORADORA EXCLU-
SIVA M/F LISBOA IDADE EN-
TRE OS 18 E 23. PARA VIAGENS
EM PORTUGAL E JANTARES.
T:926115529

CONSTRUCAO

PINTOR CASAS TUDO 50€
SO MUITO BARATO PRECOS
AMIGOS SO HOJE MAOS-A-
OBRA T:914280844

HOTELARIA
E RESTAURACAO
EMPREGADO  oferece-se

com muita pratica mesas e bal-
cao part-me /fult-me

T:928072008

OUTROS

PROFESSORA REFORMA-
DA DO LICEU FRANCES DA EX-
PLICACOES DE MATEMATICA
E FISICO QUIMICA ZONA BEN-
FICA VAI A CASAT:918991210

C

www.classificadoscm.pt

Segunda-feira | 29 de Agosto | 2022

PRECISA-SE PARA PORTUGAL E ESTRANGEIR
- CARPINTEIROS DE COFRAGEM 1°
- CHEFES DE EQUIPA DE COFRAGEM
- SOLDADORES DE ARMADURAS DE BETAO, MIG/MAG
- OPERADOR DE MAQUINA ESTRIBADEIRA EM FRANCA
Tel. 918315964 / 913152606 / 913337027

Restaurante David da Buraca - Estamos a recrutar:
- EMPREGADO(A) DE MESA
Com experiéncia, dinamicos e boa atitude.
- GRELHADOR/RESPONSAVEL DE GRELHA com experiéncia.
Contatos (de 4a feira a 2a feira das 10:00 as 19:00)
21 760 62 47 - daviddaburaca67@gmail.com

Anuncie nos
Classificados

www.classificadoscm.pt ‘\cln

Camara Municipal de Evora
AVISO

Nos termos das disposi¢des conjugadas dos artigos 30.° e 33.°,
ambos da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e de acordo com os
n°s 1 e 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
alterada pela Portaria 12-A/2021, de 11 de janeiro, torna-se publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, a partir da data
da publicacdo do presente aviso, o seguinte procedimento
concursal que se destina a ocupagao do posto de trabalho a seguir
indicado existente no mapa de pessoal, com vista a constituicdo
de relacédo juridica de emprego publico por tempo determinado-
termo resolutivo certo:
Posto de Trabalho:
- 1 posto de trabalho de Auxiliar de Ac&o Educativa da carreira de

Assistente Operacional.
A publicacdo integral deste aviso estd disponivel na Bolsa de
Emprego Publico e na pagina eletrénica desta Camara Municipal.
Municipio de Evora, 10 de agosto de 2022

O Vice-Presidente da Camara - Alexandre Varela

oy
CREM

de recr para ad do de Técnico Superior de Diag-
noéstico e Terapéutica areade Fisioterapia (m/f)
O Centro Hospitalar Barreiro/Montijo E.P.E., pretende constituir uma bolsa
de recrutamento para Técnico Superior de Diagnostico e Terapéutico area
de Fisioterapia, em regime de Contrato Individual de Trabalho, ao abrigo do
Cadigo do Trabalho, aprovado pela Lei 7/2009 de 12 de fevereiro.
Requisitos obrigatérios: Os previstos no n.° 2 do art.° 3.°e n.° 1 do art.®
7.°do Dec.-Lei 110/017 de 31/08
Nivel Habitacional legalmente exigido.
Posse de Tudo Profissional (Cédula Profissional) emitido pela entidade com-
petente (Ordem de fisioterapeutas).
Regime de Trabalho: 35 horas semanais.
Tipo de Contratagao: Contrato Individual de Trabalho.
Remuneragédo Mensal: O legalmente estabelecido para a Carreira de Técni-
co Superior de Diagnéstico e Terapéutica, 1.215,93€.
Prazo de candidatura: 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia seguinte desta
publicagéo.

For

AVISO

das As candidaturas, cujo modelo de requeri-
mento é de preenchimento obrigatério, (disponivel no Servigo de Expedien-
te e no Sitedo Centro Hospitalar), deverdo ser dirigidas ao Presidente do
Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar Barreiro/Montijo, E.P.E.,
Av. Movimento das Forgas Armadas, 2834-003 Barreiro, acompanhadas do
curriculum vitae e documentos comprovativos dos requisitos obrigatérios que
deveréo ser entregues no Servigo de Recursos Humanos, no prazo de 10
dias Uteis a partir da publicagdo deste aviso, preferencialmente por correio
eletronico para (rh@chbm.min-saude.pt), dentro do prazo estipulado. A ndo
apresentagdo dos documentos referidos determina a nao valoragédo dos
mesmos na avaliagéo curricular e/ou a exclusdo do presente procedimento.
Métodos de selegao: Avaliagao Curricular conforme previsto no n.° 2 do Art.°
6.° da Portaria n.° 154/2020 de 23 de junho.
A ata do jari, onde constamos parametros de avaliagéo, respetiva pondera-
cao sera disponibilizada no site deste centro hospitalar.
Classificagao Final: resulta da aplicagdo do art.° 7.° e n.>* 1.° e 2.° do art.°
10.° e non.° 2 do art.® 28.° da Portaria n.° 154/2020 de 23 de junho.
Prazo de validade da Bolsa de Recrutamento: 1 ano a contar da data da
divulgacao da lista de classificagéo final, prorrogavel, por uma Unica vez até
ao limite de 6 meses.
Centro Hospitalar Barreiro/Montijo, E.P.E., 18 de Agosto de 2022.
A Presidente do Conselho de Administragéo

Teresa Carneiro
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Técnicos Superiores de Diagndstico e Terapéutica da Area de Fisioterapia

A
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Ao décimo terceiro dia do més de julho de 2022, numa sala do Hospital Nossa Senhora
do Rosério, na sequencia da deliberagdo do Conselho de Administragao de 09 de junho
de 2022, reuniu-se o juri do procedimento concursal para a oferta de emprego/reserva
de recrutamento para Técnico de Superior de Diagndstico e Terapéutica (TSDT) - Area
de Fisioterapia, constituido por, Presidente Ana Cristina Teixeira Brandao,
Fisioterapeuta Especialista, e Vogais Maria Helena Serrano Guerreiro, Fisioterapeuta

Especialista; Fatima Dolores Correia Pereira, Fisioterapeuta.---------------------

No dmbito das competéncias que lhe estdo atribuidas no artigo 15.2, da Portaria n.2

154/2020, de 23 de junho, estabelece o juri a seguinte ordem de trabalhos:

1) Defini¢do dos critérios de selegdo de acordo com a Portaria 154/2020 de 23/06; - - - - -
2) Atribuicdo da pontuac8o prevista na alinea d) do n? 2 do Artigo 72 da Portaria 154/2020
@ 23/06; - = === = === ===t e oo
3) Valoracio e decomposigdo dos parametros de avaliagdo da alinea f) do n2 2 do Arte 7¢
da Port2 154/2020 de 23/06; - ----------------““-“-““-----s--------------

4) Elaboracio da ficha de avaliagdo individual dos candidatos. - -------------------~-

Relativamente ao ponto 1, o Juri do procedimento concursal para a oferta de emprego/reserva

de recrutamento para Técnico de Superior de Diagndstico e Terapéutica (TSDT) — Area de
Fisioterapia aplica o previsto na Portaria n2 154/2020 de 23/06, avaliagdo curricular de acordo

com o Artigo 72, no n2 2 da referida Portaria. - ------=--------------ooomo e

No ponto 2, em funcdo do perfil pretendido determinou o juri valorar a experiéncia profissional
com incidéncia sobre a execucdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e ao grau de
complexidade das mesmas, com um maximo de 0,5 valores, nomeadamente experiéncia
hospitalar com 0,1 valores por cada més completo de servigo, experiéncia em fisioterapia na
reeducacdo do pavimento pélvico com 0,1 valores por cada més completo de servigo, e

experiéncia em fisioterapia em senologia com 0,1 valores por cada més completo de servigo.- -
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Decidiu o Jari, no ponto 3 decompor e valorar os parametros de avaliacdo da alinea f) do n2 2
do Arte 72 da Port? 154/2020 de 23/06, até ao maximo de 1 valor na sua totalidade,

estabelecendo assim:

i) Atividades docentes de formagcdo relacionadas com a area profissional de fisioterapia -
Lecionacdo de disciplina e/ou monitor de estagio — 0,05 valores, por ano letivo, num
maximo de 0.2 valores; = s scwesmssmvmmmmmmmrmmmomne e » ¢ e omames s SRaE s o

ii) Formador em cursos de formacdo relacionados com a area profissional de fisioterapia
em instituicdes publicas ou acreditadas — 0,05 valores por formacdo, num maximo de
0,2 valores; - ----=--=------=---------s---s--o--sooooosooooooosmsooooes

iii) Participagdo em projetos de investigacao relacionados com a drea profissional de
fisioterapia (com exclusdo dos realizados no decorrer do percurso académico), — 0,1
valores por participagdo, num maximo de 0,2 valores; - - ------------=----------~

iv) Apresentagdo de poster e comunicacBes em jornadas e atividades afins e trabalhos
publicados — 0,05 valores por participagdo, num maximo de 0,2 valores; - -----------

v) Participacdo em grupos de trabalho de natureza profissional, moderagdo de mesas ou
painéis e organizacdo de agdes de formagdo ou eventos de natureza profissional e/ou
cientifica, participacdio em grupos de missdo, representagdo em associagdes

profissionais — 0,05 valores por participagdo, num maximo de 0,2 valores. ----------

No ponto 4, elaborou-se a ficha de avaliagao individual a aplicar aos candidatos ao
procedimento concursal. A classificacdo obtida ¢ 0 somatério da valoragdo dos diferentes
parametros de avaliagdo, que serd expressa numa escala de zero a vinte valores, com valoragdo
até as centésimas. A ficha de avaliacdo individual é anexa a presente ata fazendo parte

integrante da MBSMA. ~mmmrmmmmmmmmme s 2 8§ § SEFFRElOuREmssmsms st = s

Estando cumprida a ordem de trabalhos, e nada mais havendo a deliberar, o Juri deu por
concluida a reunido, lavrando-se a presente ata que depois de lida foi assinada por todos os

elementos do JUr, - - ===--=--===---css-------mm--oo---—-s-ooosooo-momoooomos

O Jari
¥ :
: 'mQZZCEiNSa.A e (L‘;”““""’"":’/
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Exmo. Senhor Presidente do Conselho de Administracéo

Y CRIBM saretmimter

do Centro Hospitalar Barreiro Montijo E.P.E

REQUERIMENTO PARA CANDIDATURA

SERVICO DE RECURSOS HUMANOS

CARACTERIZAGCAO DO POSTO DE TRABALHO A QUE SE CANDIDATA

Apresentacao de candidatura referente a publicitacdo do processo recrutamento:

Categoria: Carreira:

Publicitado no jornal: Data: / /

DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de nascimento: / /
Sexo: O Feminino O Masculino Nacionalidade:
N.° de Identificacao Fiscal: N.° Cartdo de Cidadao: -
Morada:

Cadigo postal: -

Localidade: Telefone:
Telemovel: Email:

SITUAGAO JURIDICA/FUNCIONAL ATUAL DO TRABALHADOR

O Contrato de Trabalho em Fung¢8es Publicas por tempo indeterminado
O Contrato Individual de Trabalho por tempo indeterminado O Outra:

O Contrato Individual de Trabalho a termo resolutivo certo

O Contrato Individual de Trabalho a termo resolutivo incerto

HABILITACOES LITERARIAS

O 4.°ano O Curso técnico-profissional O Mestrado
O 9.°2ano O Licenciatura O Doutoramento
O 12.°ano O Pés-graduacgédo O Outro:

No caso de ter alguma &rea de especialidade indique qual:

RHU(1)33V2018



EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNGOES EXERCIDAS

N.° Cédula profissional (se aplicavel): Experiéncia profissional (em meses):

Funcdes diretamente relacionadas com o posto de trabalho que se candidata (se aplicavel, indique o local e tempo

de experiéncia no exercicio de fungdes):

Outras fungdes e outras atividades:

DOCUMENTOS QUE ANEXA A CANDIDATURA

O Curriculo Vitae O Certificado de Habilitagdes [ Comprovativo de Formacédo (n.° )

O Outros documentos:

Data: / /

Assinatura do Candidato:




